2024年度益阳市人民代表大会常务委员会
整体支出绩效自评报告

1、 部门（单位）基本情况
（一）基本职能
1、依照宪法和法律的规定，市人大常委会行使下列职权：保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大会及其常委会决议在益阳市的遵守和执行。
2、主持市人民代表大会代表的选举；召集市人民代表大会会议。
3、讨论、决定益阳市的政治、经济、教育、科学、文化、卫生、环境和资源保护、民政、民族等工作的重大事项。
4、根据市人民政府的建议，决定对益阳市国民经济和社会发展计划、预算的部分变更。
5、监督市人民政府、市中级人民法院和市人民检察院的工作，联系市人民代表大会代表，受理人民群众对上述机关和国家工作人员的申诉和意见。
6、撤销下一级人民代表大会及其常委会的不适当的决议。
7、撤销市人民政府的不适当的决定和命令。
8、在市人民代表大会闭会期间，决定副市长的个别任免。
9、在市长和市中级人民法院院长、市人民检察院检察长因故不能担任职务的时候，从市人民政府、市中级人民法院、市人民检察院副职领导人员中决定代理的人选。
10、决定代理检察长，须报湖南省人民检察院和人大常委会备案。
11、根据市长的提名，决定市人民政府秘书长、局长、委员会主任的任免，报湖南省人民政府备案。
12、按照监察法、人民法院组织法和人民检察院组织法的规定，任免监察委副主任、委员，任免人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员，批准任免区（县市）人民检察院检察长。
13、在市人民代表大会闭会期间，决定撤销个别副市长的职务；决定撤销由它任命的市人民政府其他组成人员和监察委副主任、委员，人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员的职务。
14、在市人民代表大会闭会期间，根据主任会议的提请，决定撤销市中级人民法院院长的职务，并由市中级人民法院报湖南省高级人民法院提请湖南省人大常委会批准。
15、在市人民代表大会闭会期间，补选应由益阳市人民代表大会补选的湖南省人民代表大会出缺的代表和罢免个别代表；决定授予地方的荣誉称号。

（二）机构情况
截至2024年12月31日，共有在职人员78人（其中工勤人员10人，事业编制人员4人）；退休人员88人。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
我单位2024年一般公共预算财政拨款基本支出2951.31万元，其中基本支出为2430.34万元，项目支出为520.97万元。
（二）项目支出情况
我单位2024年一般公共预算财政拨款项目经费收入520.97万元，项目支出520.97万元，主要为人大代表工作经费、人大会议经费和立法专项经费。
三、政府性基金预算支出情况
2024年度本单位无政府性基金预算支出。
4、 国有资本经营预算支出情况
2024年度本单位无国有资本经营支出。
5、 社会保险基金预算支出情况
2024年度本单位无社会保险基金支出。
六、部门整体支出绩效情况
1.部门整体支出概况。
截至2024年12月31日，共有在编人员78人，当年收入2977.59万元，其中年初预算收入为2329.16万元、全年预算数2977.59万元，全年执行数2951.31万元。
2.部门整体支出绩效情况。
2024年我单位整体支出2951.31万元（其中，基本支出2430.34万元，项目支出520.97万元）。2024年基本支出保障了单位人员工资福利支出、对个人和家庭的补助、单位正常运转和完成日常工作任务的需要。2024年项目支出完成了各项目管理工作的需要。在推动重大决策部署实施方面，	围绕重大战略、重大决策、重大事项深入开展调研和审议，形成高质量成果，并有效落实。立法工作成效显著，科学编制年度计划，完成多项重点立法，优化立法机制，充分发挥法制引领作用。监督工作全面加强，推动问题整改贺优化，取得明显成效。代表工作创新提升，完善联系群众机制，优化建议督办流程，代表履职服务更加高效。2024年各项工作均高质量完成，基本达到预期目标。
（1）“三公”经费预算执行情况
2024年度“三公”经费财政拨款支出决算为50.63万元。因公出国（境）费支出预算为5万元，支出决算为20.78万元；公务接待费支出预算为13万元，支出决算为2.76万元；公务用车购置费及运行维护费支出预算为52万元，支出决算为27.09万元；严格控制“三公经费”支出。
（2）预算执行方面。本年预算配置控制较好，按照编办核定的单位财政供养人员编制数要求，实际在编人员数控制在编制人数范围内；按照绩效目标设定的要求，项目执行过程中，在保证项目质量安全的前提下，单位合理控制成本，比预期支出有所减少；“三公经费”总额控制得当，在预算支出范围内。
（3）预算管理方面。进一步加强资产的管理，完善了固定资产档案，严格报批、销审等手续，做好资产管理台账，单位无资产流失现象。
七、存在的问题及原因分析
缺乏健全的资产管理制度，购置固定资产时，没有严格的监管制度，存在着购置的盲目性和随意性。
八、下一步改进措施
进一步加强资产的管理，完善了固定资产档案，严格报批、销审等手续，做好资产管理台账，单位无资产流失现象。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
2024年部门整体支出绩效自评结果优秀，拟通过门户网站向社会公开，接受社会监督。
十、其他需要说明的情况
无
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